STATUT FUNDACJI KOPALNIA NADZIEJA
Rozdzial 1
Postanowienia ogélne
§1
I. Fundacja pod nazwg . Kopalnia Nadzieja”, zwana dalej ..Fundacja”, zostala ustanowiona
przez Bozen¢ Adydon, zwana dalej ,.Fundatorem™ mocg aktu notarialnego sporzadzonego
przed notariuszem Karolina Sowinska Kancelaria Notarialna Bytom ul. Strzelcow Bytomskich
1/2, dziatajaca na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 o fundacjach (Dz. U. 1991. Nr 46.
poz. 203, ze zm., zwang dalej: ,.ustawg o fundacjach™), ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie. (tj. Dz U. 22014 r. poz 1118 ze zm..
zwang dalej: ..ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacic™) oraz niniejszego

Statutu.

(9]

. Fundacja posiada osobowosé prawng.

. Siedziba Fundacji jest miasto Bytom.

(&%)

- Terenem dziafania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
3. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, filie i placowki.
§3

Fundacja moze wspolpracowac z innymi podmiotami. w tym ze Zgromadzeniem Siostr Sw.

Elzbiety Prowincji Katowickiej, w zakresie realizacji swoich celow statutowych.
§4
Fundacja powolana jest na czas nieokreslony.
§5
I. Fundacja moze postugiwac si¢ pieczecia z oznaczeniem nazwy i siedziby Fundacji.

2. Fundacja moze uzywa¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego.



§6
1. Nadzor panstwowy nad dzialalno$cia Fundacji sprawuje minister wlasciwy do spraw
zabezpieczenia spolecznego.

Rozdzial 11

Cele i zasady dzialania

§7

Celem Fundacji jest:

1)
2)

6)
7

8)

9)

przeciwdziatanie bezdomnosci. ubdstwu oraz wykluczeniu spolecznemu.

udzielanie wszechstronnej pomocy osobom w kryzysie bezdomnosci oraz zagrozonym
bezdomnoscia.

pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywanie szans tych osob i rodzin,

dzialalnos¢ charytatywna,

wspieranie integracji i reintegracji spolecznej oraz zawodowe] 0sob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym.

ochrona i promocja zdrowia. w tym zdrowia psychicznego.

wspieranie dostepu do swiadczen zdrowotnych oraz prowadzenie dziatalnodci leczniczej
zgodnie z odrebnymi przepisami prawa,

wspieranie 0sob starszych, przewlekle chorych, z niepelnosprawnosciami  oraz
niesamodzielnych.

Wspieranie rodzin znajdujacych si¢ w kryzysie.

10) pomoc ofiarom przemocy, uzaleznien i innych sytuacji kryzysowych,

11

) wspieranie aktywizacji zawodowej. edukacyjnej i spolecznej osob potrzebujacych,

12) wspieranie ekonomii spotecznej.

[ 3) rozwijanie wolontariatu i aktywnosci obywatelskiej,

14) wspieranie integracji cudzoziemeow, uchodzeow i migrantow znajdujacych si¢ w trudnej

sytuacji zyciowej,

15) dzialalnos¢ edukacyjna, naukowa, informacyjna i wydawnicza.

16) promowanie postaw filantropijnych oraz spolecznej odpowiedzialnosci biznesu.

17) wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego,

18) ochrona praw czlowicka oraz wspieranie 0séb zagrozonych wykluczeniem.



19) prowadzenie dzialalnosci na rzecz integracji spotecznosci lokalnych,

20) wspieranie dzialan na rzecz bezpieczenstwa socjalnego 0sob potrzebujacych,

21) promowanie zatrudnienia oraz przedsigbiorczosci spolecznej.

22)podejmowanie innych dzialan shtuzacych realizacji celéow statutowych zgodnie z

1)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

obowiazujacymi przepisami prawa.
§8
Fundacja realizuje swoje cele, w szczegdlnosci poprzez:
organizowanie pomocy zywnosciowej, rzeczowej oraz mieszkaniowej.

organizowanie jadtodajni, punktow wydawania zywnosci i odziezy oraz punktow
pomocy doraznej,

organizowanie schronienia oraz mieszkan wspieranych i treningowych.

prowadzenie placowek pomocy spolecznej oraz innych jednostek organizacyjnych.
organizowanie oraz prowadzenie dzialan w zakresie ochrony zdrowia, opieki
pielegniarskiej. rehabilitacyjnej, psychologicznej 1 terapeutycznej, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa,

organizowanie kursow, szkolen, warsztatow, seminariow, konferencji oraz innych form
edukacji i podnoszenia kwalifikacji.

organizowanie pomocy psychologicznej, prawnej, obywatelskiej, socjalnej oraz doradztwa
zawodowego,

swiadczenie ustug spolecznych na rzecz oséb potrzebujacych zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa, swiadczenie nieodplatnej pomocy osobom potrzebujacym w zakresie
zgodnym z celami Fundacji,

tworzenie i prowadzenie centréw pomocy, domoéw pomocy spolecznej, schronisk.,
noclegowni, ogrzewalni, mieszkan wspomaganych, mieszkan treningowych, centrow
integracji spofecznej, klubow integracji spotecznej oraz innych placowek stuzacych

realizacji celéw Fundacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

10) prowadzenie badan, analiz, ekspertyz oraz opracowywanie programow dotyczacych

problemdw spolecznych,

11) organizowanie zbiorek publicznych oraz akeji charytatywnych,

12) wspotpraca z organami administracji publicznej, jednostkami samorzadu terytorialnego,

organizacjami pozarzadowymi, kosciolami i zwigzkami wyznaniowymi, przedsi¢biorcami.

uczelniami oraz innymi podmiotami krajowymi i zagranicznymi.



13) pozyskiwanie darowizn, spadkow, zapisow, grantow, dotacji oraz $rodkéw krajowych i
zagranicznych,

14) realizacje projektow finansowanych ze $rodkow krajowych i zagranicznych, w tym
srodkow Unii Europejskiej,

15) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, jezeli zostanie podjeta zgodnie z przepisami prawa
I postanowieniami statutu, przy czym caly dochdod z tej dzialalno$ci przeznacza sic
wylacznie na realizacje celow statutowych.

16) produkcje materiatéw edukacyjnych, multimedialnych, muzycznych i audiowizualnych
wspierajacych realizacje celow Fundacji,

17) organizowanie wolontariatu oraz programow aktywizujacych spotecznosé lokalna,

18) organizowanie kampanii spolecznych promujacych solidarnosé. milosierdzie i
odpowiedzialno$¢ spoleczna,

19) tworzenie partnerstw krajowych i migdzynarodowych stuzgcych realizacji celow Fundacii,

20) podejmowanie wszelkich innych dziatan zgodnych z prawem stuzacych realizacji celow
Statutowych,

2. Wszystkie wyzej wymienione dziatania fundacja moze realizowa¢ w formie odplatnej i

nicodplatnej

3. Dzialania, o ktérych mowa w §8 Fundacja podejmuje w miare dostgpnosci zasobow
ludzkich lub/i srodkéw finansowych.

§9

Fundacja nie moze:

1) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Fundacji cztonkom zarzadu
i rady Fundacji lub pracownikow Fundacji oraz 0sob, z ktorymi czlonkowie zarzadu i rady
Fundacji oraz pracownicy Fundacji pozostaja w zwiazku malzenskim, we wspolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwiazani z tytulu

przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi™,

2) przekazywa¢ majgtku na rzecz Czlonkéw Zarzadu i Rady Fundacji lub pracownikéw
Fundacji oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegolnodei, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych

warunkach,



3) wykorzystywa¢ majatku na rzecz czlonkow zarzadu i rady Fundacji lub pracownikow
Fundacji oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba

ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,
4) dokonywac zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza czlonkowie

zarzgdu irady Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz ich osob bliskich. na zasadach

innych niz w stosunku do 0sob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdzial 111
Majatek i dochody Fundacji
§10

I. Majatek Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w wysokosei 5 000 PLN.

2. Srodki Fundacji mogg pochodzi¢ z:

1) krajowych i zagranicznych darowizn, spadkow, zapisow,

2) dotacji, grantow, datkow i subwencji,

3) zbi6rek publicznych,

4) zysku z lokat w bankach.

5) funduszy Unii Europejskiej.

6) funduszy przekazanych przez jednostki administracji rzagdowej i samorzadowej,
7) przychodéw z dziatalnosci gospodarczej,

8) innych zrodet zgodnych z prawem.

ROZDZIAL IV
DZIALALNOSC GOSPODARCZA ORAZ GOSPODARKA FINANSOWA FUNDACJI
§11
1. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg i rachunkowosé, zgodnie z obowigzujacymi w

tym zakresie przepisami.

)

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, poza uzyskaniem uprzedniej zgody Fundatora
wymaga sporzadzenia planu kat ksiggowych w celu rachunkowego wyodrebnienia tych
form dzialalnosci w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodow, kosztow

1 wynikow.



‘ol

7)
8)
9)

Zysk osiagniety z prowadzonej dziatalnosci jest przeznaczony w calosci na realizacjg celow
statutowych. Dzialalnoéé gospodarcza ma charakter jedynie dodatkowy w stosunku do
dzialalnosci statutowe;.

Przedmiotem dzialalnosci statutowej lub/i gospodarczej Fundacji jest:

47.24 47.247. Sprzedaz detaliczna pieczywa ciast, wyrobow ciastkarskich
i cukierniczych
47.78 47.78Z Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobow
47.79 Sprzedaz detaliczna artykuléw uzywanych
47.79A Sprzedaz detaliczna uzywanych lub antykwaryeznych ksiazek
47.79C Sprzedaz detaliczna pozostatych artykulow uzywanych
47.69C Sprzedaz detaliczna pozostalych wyrobéw zwigzanych z kulturg i rekreacja, gdzie
indzie) niesklasyfikowana
47.64 47.647Z Sprzedaz detaliczna gier i zabawek
47.62 47.627 Sprzedaz detaliczna gazet i periodykow oraz artykulow papierniczych

47.6 Sprzedaz detaliczna wyrobow zwigzanych z kultura i rekreacja

10)90.20A Dzialalnos¢ artystyczna filharmonii, orkiestr i chérow

11)90.20B Dzialalnos¢ teatralna

12)90.20C Pozostala dzialalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych.

3.

Z. majatku Fundacji zostaje wyodrebniona kwota 1000 zt (tysiac zlotych) przeznaczona na

potrzeby prowadzenia dzialalnosci gospodarcze).

19

(8]

Rozdzial V
Organy fundacji

§12

. Organami Fundacji sg: Fundator, Zarzad i Rada Fundacji.

Obligatoryjnymi organami Fundacji sa: Fundator i Zarzad.

Fakultatywnym organem Fundacji jest Rada Fundacji.

Rada Fundacji moze zosta¢ powolana przez Fundatora, na podstawie oswiadczenia
Fundatora zlozonego w zwyklej formie pisemne;j.

W przypadku powolania Rady Fundacji. znajduja do niej zastosowanie postanowienia

wskazane w §16 niniejszego statutu.



1

3

6.

Fundator moze ustanowi¢ petnomocnika 1 upowazni¢ go wykonywania praw Fundatora,
ktore wynikaja z niniejszego statutu. W takim przypadku do pelnomocnika stosuje si¢
postanowienia dotyczace Fundatora, przy czym zakres umocowania pelnomocnika moze
zosta¢ ograniczony do okreslonych czynnosci wyraznie wskazanych — w  tresci

pelnomocnictwa.

§13
Zarzad Fundacji sklada si¢ z 1 do 3 czlonkow.
Fundator powoluje i odwotuje cztonkéw Zarzadu poprzez zlozenie oswiadezenia w zwyklej
formie pisemnej.
Sktadajac oswiadczenie o powolaniu czlonkow Zarzadu, wskazane w § 13 niniejszego
statutu Fundator powierza wybranym czlonkom funkcje Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa
Zarzadu.
Zarzad Fundacji powolywany jest na trzyletnia kadencj¢. Istnicje mozliwos$é ponownego
wyboru danej osoby do sktadu Zarzadu.
W przypadku zarzadu wieloosobowego uchwaly Zarzadu Fundacji zapadaja zwykla
wickszoscia gloséw oddanych.
Zarzad moze obradowac i podejmowac wazne uchwaly, jezeli na posiedzeniu obecnych jest
co najmniej dwoch jego czlonkow, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarzadu; w razie rownego
rozktadu glosow rozstrzyga glos Prezesa lub w razie jego nicobecnosci — Wiceprezesa
Zarzadu. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Prezes Zarzadu podejmuje decyzje
samodzielnie.
Fundator jest uprawniony do ustalenia regulaminu Zarzadu. Regulamin jest fakultatywny i
zostanie ustalony poprzez zloZenie przez Fundatora oswiadezenia w formie pisemnej.
Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek dobrowolnej rezygnacji z pehienia funkcji
czlonka Zarzadu zlozonej w zwyklej formie pisemnej. Czlonkowie Zarzadu moga zosta¢ w
kazdym czasie odwolani przez Fundatora.
W przypadku wygasni¢cia mandatu czlonka Zarzadu z jakiegokolwick powodu w trakcie

trwania kadencji Fundator jest uprawniony do uzupelnienia skladu Zarzadu.

. W przypadku wyboru czlonka Zarzadu w trakcie trwania kadencji, w szczegdlnosci w

sytuacji wskazanej w § 13 ust. 9 statutu, jego mandat wygasa z koncem kadencji Zarzgdu.

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ stosownie do potrzeb.

. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.



13. W razie potrzeby Zarzad moze podejmowaé uchwaly takze bez zwotywania posiedzenia,
korespondencyjnie (w tym drogg elektroniczng), jezeli wszyscy czlonkowie Zarzadu
Fundacji maja zapewniona mozliwos¢ oddania glosu.

14. W zakresie sprawowania biezacego zarzadu decyzje moze podejmowaé Prezes lub
dzialajacy z upowaznienia Prezesa Fundacji, Wiceprezes lub Czlonek Zarzadu.

15. Cztonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo

umy$lne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwa skarbowe.

§14
1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

1) uchwalanie planoéw dziatania Fundacji, planow finansowych oraz sprawozdan z ich realizacji

oraz przedstawianie ich Radzie,
2) uchwalanie wewnetrznych przepiséw, okreslajacych funkcjonowanie Fundacii,
3) sprawowanie pieczy nad majgtkiem Fundacji,

4) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych

organow,

5) decydowanie o zatrudnieniu, zasadach wynagradzania oraz wielkosci Srodkéw na

wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw Fundaciji,

6) realizowanie uchwal Rady Fundacji dotyczacych kierunkow strategicznych dzialania

Fundacji oraz innych majacych istotne znaczenie dla funkcjonowania Fundacji,
7) przyjmowanie dotacji, darowizn, spadkéw i subwencji,
8) wystepowanie z wnioskiem do Fundatora o przeprowadzenie zmian Statutu Fundacji.

9) sporzadzanie i oglaszanie rocznych sprawozdan finansowych zgodnie z obowiazujacymi

przepisami o rachunkowosci.

10) w umowach i innych czynnos$ciach prawnych migdzy Fundacjg a cztonkami Zarzadu oraz

w sporze z nimi Fundacje reprezentuje Fundator.



§15
1. Do skladania o$wiadczen woli nieskutkujacych zacigganiem zobowigzan finansowych w

imieniu Fundacji upowazniony jest kazdy z cztonkéw zarzadu dziatajacy samodzielnie.
2. Do zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu Fundacji oraz waznosci uchwal
upowaznieni sg dwaj czlonkowie Zarzadu Fundacji dziatajaey lacznie.

3. Do podpisywania uméw z zarzadem upowazniony jest kazdy z czlonkéw zarzadu dzialajacy
samodzielnie.
§ 16

1. Rada Fundacji stanowi fakultatywny kolegialny organ doradczy i kontrolny Fundacji.

()

Fundator jest uprawniony do ustalenia regulaminu Rady Fundacji. Regulamin zostanie

ustalony poprzez zlozenie przez Fundatora oswiadczenia w formie pisemnej.

3. Liczba czonkow Rady Fundacji wynosi od 2 do 5.

4. Fundator powoluje i odwoluje cztonkoéw Rady Fundacji poprzez ztozenie o$wiadczenia w
formie pisemnej.

5. Rada Fundacji jest powolywana na trzyletnie kadencje. Istnieje mozliwos¢ ponownego
wyboru danej osoby do skladu Rady Fundacji.

6. Nie wolno taczy¢ funkeji Czionka Rady Fundacji i Czlonka Zarzadu Fundacji. Czlonkowie
Rady Fundacji nie moga pozostawa¢ z Czlonkami Zarzgdu w zwiazku malzenskim,
we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci
stuzbowe;.

7. Czonkami Rady Fundacji nie mogag by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem

za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwa skarbowe.
§17
1. Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1) nadzér nad dziatalnoscia Zarzadu Fundacji, w szczegolnosci w zakresie zgodnosei dziatan

Zarzadu Fundacji z przepisami prawa, postanowieniami Statutu i wewnetrznymi regulacjami,
2) wyrazanie opinii w sprawach przedlozonych przez Zarzad Fundacji,
3) wspieranie Fundacji od strony promocyjnej.

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych.



5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Fundacji oraz udzielanie Czlonkom

Zarzadu Fundacji corocznego absolutorium z dzialania,
6) wnioskowanie w sprawach zmian Statutu Fundacji.
7) kontrola dzialalnosci statutowej Fundacji,

8) kontrola gospodarki finansowej Fundacji,

9) zwracanie si¢ do Zarzadu w celu uzyskania wyjasnien we wszelkich sprawach zwigzanych

z dzialalno$cig Fundacji,

10) wydawanie opinii w istotnych sprawach dotyczacych Fundacji, przedstawionych do

zaopiniowania przez Zarzad,

11) wydawanie opinii w istotnych sprawach dotyczacych Fundacji przedstawionych do

zaopiniowania przez Fundatora,

12) doradzanic we wszelkich sprawach przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu
przedstawionych przez Zarzad, badz Fundatora,

13) wyraza zgodg na powolanie zespotow doradczych Fundacii,

14) ustalanie wysokosci wynagrodzenia cztonkow zarzadu.

2. Do czasu powolania Rady Fundacji przez Fundatora, kompetencje Rady Fundacji. wskazane

w § 17 niniejszego Statutu przystugujg w catosci i wylacznie Fundatorowi.

§ 18
Opinie wydawane przez Rad¢ Fundacji, na podstawie § 17 ust. 1 pkt. 10) lub 11). a takze
doradztwo wskazane w § 17 ust. 1 pkt. 12) nie wigza Zarzadu, ani Fundatora.

§19
l. Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach, ktore odbywaja si¢ w razie zaistnienia takiej

potrzeby, nie rzadziej niz raz do roku.

(S

. W posiedzeniu Rady Fundacji moze uczestniczy¢ przedstawiciel Zarzadu oraz Fundator.

(8]

. Kazdy z Czlonkéw Rady Fundacji ma jeden glos.

4. Uchwaly Rady Fundacji zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw. Do podjecia uchwaly

niezbedna jest obecnos¢ co najmniej dwoch cztonkéw Rady Fundacji.



5. W przypadku gdy Rada Fundacji sklada si¢ z dwoch cztonkow. uchwaty Rady Fundacji

podejmowane sg jednomyslnie.
6. Do udzialu w posiedzeniach Rady Fundacji moga by¢ zaproszone osoby i przedstawicicle
organizacji, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

7. Udzial 0s6b wymienionych w punkcie 6 w posiedzeniach Rady ma charakter Doradczy.

Rozdzial VI
Likwidacja Fundacji
§21

- Fundacja ulega likwidacji w przypadku osiagniecia celow lub wyczerpania Srodkow.

2

. Decyzje podejmuje Fundator.

')

- Majatek Fundacji po likwidacji przeznacza si¢ na cele charytatywne, w szezeg6lnosci pomoc
osobom w kryzysie bezdomnosci lub na rzecz Zgromadzenia Siostr Sw. Elzbiety Prowincji

Katowickie;j.
4. Na wypadek smierci fundatora wszystkie jego kompetencje przechodza na rzecz osoby

sprawujacej kazdorazowo funkcje organu Zgromadzenia Sidstr $w. Elzbiety Prowincja

Katowicka lub jego sukcesora pod tytutem ogélnym.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe
§22

Zmiany Statutu wymagaja kazdorazowo zgody Fundatora.
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